Agua Purificada

Manantial. POLITICA
T — SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

MANANTIAL S.A., elaboradora de agua purificada no carbonatada promueve en todas sus areas un
servicio de excelencia, cultura de mejora continua y excelencia operacional, por esto se compromete con
sus trabajadores y la comunidad en la implementacién de un Sistema Integrado de Gestidon, enfocado en
la Inocuidad de los Alimentos, en la Seguridad y Salud en el Trabajo y Proteccion del Medioambiente, en
todas sus Plantas, para asegurar su desarrollo sostenible y sustentable, generando valor para la empresa,
sus clientes y partes interesadas. Establece sus bases en:

e Lograr el compromiso con la inocuidad por parte de todos nuestros trabajadores y trabajadoras,
proyectando nuestras energias hacia un trabajo bien hecho y por el bien de las personas, y con la
conviccion de entregar un producto seguro. Ademas, construir con nuestros proveedores relaciones
que fomenten su compromiso con la inocuidad, a través de toda la cadena de abastecimiento.

e Brindar un ambiente seguro y saludable a nuestros trabajadores, trabajadoras y contratistas,
promoviendo la participacidon y consulta de estos trabajadores, trabajadoras y sus representantes hacia
el autocuidado; para la prevencion de lesiones y deterioro a la salud relacionado con el trabajo y el
contexto de la organizacién. Para ello, nos comprometemos en la constante eliminacién de los peligros
y mitigacion de los riesgos de SST fomentando una cultura preventiva. Promover la participacién y
capacitacidon de nuestras personas trabajadoras y lineas de mando, como un medio para su efectivo
involucramiento en la prevencion de accidentes y enfermedades profesionales. Implementar las
medidas necesarias para prevenir y erradicar conductas de acoso sexual, laboral y violencia en el
trabajo que aseguren un trato correcto, respetuoso y digno hacia nuestros trabajadores y trabajadoras.
Implementar y realizar los seguimientos necesarios para asegurar el cumplimiento del Programa
Preventivo de Seguridad en Maquinas, Equipos y Herramientas Motrices; ademas de difundir y
capacitar al personal acerca de este.

o Disponer de un Sistema de Gestion Medio Ambiental, que promueva la conciencia ambiental en la
organizacion, estamos comprometidos con la proteccién del medio ambiente y la sostenibilidad de
nuestras operaciones, productos y servicios. ldentificamos y gestionamos nuestros aspectos
ambientales significativos, promoviendo el uso eficiente de los recursos, con especial énfasis en el
cuidado y preservacion del recurso hidrico, la prevencién de la contaminacién y la reduccién continua
de nuestra huella de carbono. Reconocemos los desafios del cambio climatico y actuamos de forma
responsable para mitigar sus impactos, integrando criterios ambientales en la toma de decisiones y
forentando practicas que contribuyan a la disminucién de emisiones. Cumplimos con la legislaciéon
ambiental vigente y otros requisitos aplicables, y trabajamos bajo un enfoque de mejora continua,
alineados con los principios del desarrollo sostenible y el compromiso con las generaciones futuras.

e Mantener y proveer los recursos necesarios para el Sistema Integrado de Gestion; de manera que se
cumplan los requisitos de nuestras partes interesadas.

e Establecer objetivos y metas medibles, los que seran comunicados, monitoreados y evaluados en forma
permanente.

@ Cumplir con los requisitos legales aplicables en materias de Inocuidad, Seguridad y Salud en el trabajo
y del Medio Ambiente y los definidos voluntariamente por la organizacion.

@ Entrenar a nuestros trabajadores promoviendo la calidad e inocuidad alimentaria, el autocuidado en
materia de seguridad y salud en el trabajo, asi como el cuidado y proteccién del medio ambiente y los
recursos naturales..
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